
 
 
 
 
 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 

 
 

L’A.I.S.G.E. regroupe cinq communes membres de la région et œuvre dans les domaines scolaires et de l’accueil de jour. 

Comptant près de 180 collaboratrices et collaborateurs engagés au service des enfants et des collectivités publiques, elle 

recherche, afin de renforcer son Service des bâtiments, un·e : 

 
 
 

AGENT·E D’EXPLOITATION 
Rattaché·e principalement au collège du Bix 

 
 
 
 

MISSION PRINCIPALE 

L’Agent·e d’exploitation assure le bon fonctionnement, l’entretien, la maintenance et la sécurité des bâtiments, installations, 
équipements et espaces extérieurs placés sous la responsabilité du Service des bâtiments de l’AISGE.  

Le·la titulaire du poste contrôle leur état, effectue les interventions courantes, assure la gestion opérationnelle du matériel, 
des accès, des stocks et des déchets, et intervient sur les différents sites selon les besoins et priorités du service 

 
 
 

PROFIL RECHERCHÉ CONDITIONS D’ENGAGEMENT 

• CFC d’agent·e d’exploitation ou titre jugé équivalent 
dans un domaine technique lié à l’entretien des 
bâtiments. 

• 3 à 5 ans d’expérience dans un poste similaire, 
idéalement acquise au sein d’une commune ou 
d’une collectivité publique.  

• Autonomie, polyvalence, sens pratique, rigueur, 
capacité à organiser et à prioriser son travail, 
orientation solutions et excellente condition 
physique. 

• Esprit d’équipe, sens du service, aisance 
relationnelle, flexibilité et disponibilité. 

• Bonne maîtrise du français (niveau B2 minimum). 

• Permis de conduire de catégorie B valable requis. 

• Présentation d’extraits récents des casiers 
judiciaires et d’un certificat médical. 

Contrat : Contrat à durée indéterminée (CDI) 

Entrée en fonction :  1er janvier 2027 ou 11 janvier 2027 
au plus tard. 

Taux d’activité : 70 % 

Temps de travail :  28 heures par semaine réparties 
sur 5 jours 

Lieu de travail : Bâtiments et structures d’accueil 
situés dans les communes 
membres de l’AISGE. 

Rémunération :  Déterminée en fonction de 
l’expérience professionnelle 
reconnue dans une fonction 
similaire. 

 
 
 
 

POSTULATION 

En cas d’intérêt, nous vous remercions de nous faire parvenir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, 
CV, copie du CFC ou d’un titre équivalent reconnu et certificats de travail) en postulant par courriel à : recrutement@aige.ch  

 

Seuls les dossiers retenus feront l’objet d’une réponse. 
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